
 

（別紙） 

 

提 案 事 項 

 

１ 法人概要 

 (1) 理念、業務内容、創業年月日（営業年数）、資本金、従業員数等 

 (2) 江東区役所直近の営業所の事業所名、所在地及びスタッフ体制 

 (3) 地域クラブ活動試行事業実施委託担当部門の体制（組織図、人員、役割分担等） 

 

２ 事業の理解度・実績 

 (1) 学校部活動の地域移行に対する理念 

 (2) 地域クラブ活動の指導者に必要な資質・能力についての考え方 

 (3) 直近 3 年間(令和 4 年度～令和 6 年度)の類似事業の受託実績・成果 

 

３ 法人の管理体制 

(1) 指導者の雇用方法・採用基準・採用にあたり特に重視する項目 

 (2) 指導者の服務状況の把握方法 

  

４ 危機管理体制 

 (1) 当日のトラブル（事故、指導者の欠勤）が発生した場合の対応方針 

 (2) 指導者が欠員となった場合の対応方法 

 (3) 保護者や学校（顧問）から運営に要望があった場合の対応方法 

 

５ 提案 

(1) 事務局職員の配置体制・学校、区との連携方法 

 (2) 指導者の確保策、配置までの流れ 

 (3) 学校、地域団体との連携方法 

 (4) 指導者への研修、指導内容の質の担保に関する具体的な方策 

 (5) 対象クラブ数の拡大可能性 

 

６ その他 

 (1) その他、特にアピールできるポイント 


