
お申込み・詳細について 以下のQRコード（U29専用サイトの申込フォーム）もしくはお電話にてお申込みください。

令和 8 年1月 14日（水）～3月 31日（火）　9：00 ～ 17：00実施期間：

お申込み： 令和 7 年 10 月 15 日（水）～ 12 月 26 日（金） 定　　員：9名

対　　象： 本プログラム開始時点で、以下　～　すべてに該当する方

江東区内の中小企業へ就職を希望する方1 1月14日時点で29歳以下の方2

高等学校・大学等を既に卒業している方3 プログラム開始時点で雇用されていない方4

1 4

●各日10：00～11：00 ●全日オンライン参加可

※上記以外の日程でも相談可

令和8年1月期
月～金曜日

江東区の中小企業に興味がある

プロの支援を受けて就活したい

就職活動に不安がある

参加費
無料

U29こうとうジョブマッチングU29こうとうジョブマッチング
江東区が提供する、研修と就業実習がセットになった
若者のための正社員就職支援プログラム

江東区が提供する、研修と就業実習がセットになった
若者のための正社員就職支援プログラム

※プログラム期間中および
終了後1か月以内の就職率

時給

1,250
支給

円
平均就職率

90％％
※

1,300円～

社保完備

プログラム説明会開催！

￥

10/31（金）  11/11（火）  11/15（土）  12/4（木）  12/16（火）

※江東区民以外の方でも参加できます。

https://koto-shigoto.jp/u29
03-5836-5160

https://koto-shigoto.jp/
こうとう しごと 検索

U29
専用



U29こうとうジョブマッチングのスケジュール

研修内容

研修期間中の1日の流れ（例）

ジョブカメちゃん

K O

T O

※この事業の運営は、江東区がパーソルビジネスプロセスデザイン株式会社に委託して行っています。
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こうとう しごと 検索

〒136-0071 江東区亀戸2-19-1カメリアプラザ 9F

平日 9：30～18：00／土曜 9：30～17：00
※日祝・年末年始（12/29 ～ 1/3）休業日

・JR総武線「亀戸駅」北口
・東武亀戸線「亀戸駅」

徒歩2分

利用
時間

お問い
合わせ

お
申
込
み

説
明
会

選
考
会

研修
企業への
応募・面接 就業実習 (OJT) 就業実習先での

正社員

朝会

9：00

研修
・キャリアアドバイザーとの

面談
・実務時間

・夕会
・業務日報作成

9：30 15：00 16：30

業界研究・職種理解 面接対策 ビジネスマナー

キャリアカウンセリングメンタルヘルス

応募書類添削自己分析

1/14 1/22 ～ 2/2 ～ 4/1

マインドセット

これからの時代に
求められる人材とは

仲間と目指す実践的な就職対策
社会人として必要な知識や就労スキルを学ぶ講座（5日間）を受講します。
自分の働きたい企業を見つける方法や面接対策、ビジネスマナー等自信とスキルが身につきます。

実務体験

江東しごとサポートセンターでの
実務

就業実習や、その先の
正社員就職に向けて安心♪

コミュニケーション

報連相／傾聴力／質問力／
雑談力

※キャリアアドバイザーとの面談を行います。事前に履歴書をお預かりし、面談準備シートに記入していただきます。

※

参加者の声

昼休憩1時間含

就職先職種（例）
2023年、2024年度参加者の

専門職営業

企画営業

一般事務

営業事務

印刷オペレーター

システムエンジニア 製図補助業務

製造職

税理士補助業務

倉庫管理

デザイナー

など

Q.研修を受けてどうでしたか？ Q.就業実習（OJT）はどうでしたか？

これまでビジネスマナーを学ぶ機会がなく、自分に合
う仕事もよく分かっていなかったのですが、このプロ
グラムに参加して、社会人としての基礎や企業が求め
る人材像などをしっかり学べました。ビジネスでのコ
ミュニケーションの取り方も教えてもらえたことで、

多くの気づきを得ることができ、就業実習にも
安心して進めました。

周りの職員の方々から優しい声をかけていただき、そ
のおかげで自信を持って取り組むことができました。
OJTを通じて、仕事の進め方や企業が求めることを少
しずつ理解できるようになり、正社員就職に繋がりま
した。これからも企業が求めるものを意識しながら、

真摯に取り組んでいきたいと思います。1年後に
は“頼れる先輩”として後輩の育成ができるよ
う、さらに努力を重ねます。


