
2シリーズ人材不足解消の鍵はシニア採用にあり！

豊富な経験と知識を持つシニア世代は、適切な役割とサポー
ト次第で大きな力を発揮します。シニア人材に任せる業務の切
り出し方、モチベーションを高める方法、より良い関係を築く
コミュニケーションのコツなど、シニア人材の活躍を後押し
する環境を整備するポイントをお伝えします。

人口減少時代の心強い味方・シニア人材

10：00～12：0010 24月 日令和
7 年 金
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事例紹介

7 月 15日 ( 火 )
成功するシニア採用
～メリットと採用の進め方～

開催日

3シリーズ
令和８年1月16日 (金)

定年後再雇用・継続雇用のための
労務管理のポイント

開催日

人材不足解消の鍵はシニア採用にあり！シリーズ

1シリーズ
開催終了しました開催終了しました

特定社会保険労務士／産業カウンセラー／第一種衛生管理者

大手不動産デベロッパーの本部スタッフとして組織人事や営業
支援に関わり、高校教諭を経て人材派遣会社の教育トレーナーに
転職。500 名規模の正社員・契約社員の採用から育成、評価制度、
昇給昇格制度を構築。2011 年に独立し、社会保険労務士として
雇用の専門家としてコンプライアンスを踏まえたやりがいのあ
る組織作りのために日々活動している。育児・介護・治療との両
立、若手や女性の活躍、シニアの再雇用など、その会社の実情に
合わせ、「より良い働き方」とは何かを経営者とともに考えて支援
している。コンサルティングに加え、集合研修、個別指導など、気
づきを重視した柔軟なプログラム企画を得意とする。

三浦 睦子 氏 （サプナ社会保険労務士法人 特定社員）講 師

定員／ 32 名 （申込順）、 オンライン参加は無制限  
対象／区内中小企業の経営者・管理職・人事担当・リーダー
会場／江東しごとサポートセンター セミナールーム
参加費／無料
お申込み期間／令和7年9月1 日（月）9：30～10月23 日（木） まで
※定員になり次第、 受付終了といたします。

【お申込みについて】

企業からのWEB申込みのみ。
※当センターホームページまたは
右のQRコードよりお申込みください。

オンライン受講可オンライン受講可

セミナーセミナー企業向け企業向け【対象】区内中小企業の経営者・管理職・人事担当・リーダー

◇感染症流行などやむを得ない理由により、講座が中止になる可能性があります。◇セミナー受講には、センターの利用登録が必要になります。詳細はお問い合わせください。

※この事業の運営は、江東区がパーソルビジネスプロセスデザイン株式会社に委託して行っています。

【 所 在 地 】
〒136-0071 江東区亀戸 2-19-1
カメリアプラザ 9F
【利用時間】
平日 9：30 ～ 18：00／土曜 9：30 ～ 17：00
※日祝・年末年始（12/29 ～ 1/3）休業日
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