
氏⼩俣  享
就職情報会社にて企業の新卒採⽤に関する⾃社媒体の広告営業、採⽤ツールの企画・制作に従事。
その後は、⼤学等対象に就職⽀援企画・運営から就職セミナーの講師・就活アドバイザー、⾏
政機関の就職⽀援プロジェクトの運営、キャリア⽀援コンテンツ企画・開発、企業の新卒採⽤
実務代⾏・新卒採⽤全般のコンサルティングに従事するなど活動の幅を広げる。現在はフリー
ランスで HR 領域をメインに活動。
多様な働き⽅について、⾃らの様々な体験を元に Web サイトにて情報発信も行う。常にリアル
な現場主義を信条として活動中。

⼈材採⽤コンサルタント／就転職、働き⽅アドバイザー
講 師講 師

江東しごとサポートセンター　セミナールーム
9月10日（水）10：00 ～ 12：00

会 場

開催
日時

内 容

・様々な退職理由

・従業員の本音を引き出し、離職を防ぐコミュニケーション
・離職を防ぐ仕組み作りのヒント

・本音を言わずに退職していくのは何故か？

令和
7年

？？

人手不足が深刻な中、大切な従業員の離職は防ぎたいものです。
このセミナーでは、「退職理由」から逆算して定着へのヒントを探ります。
なぜ退職を選ぶのか？事例を元に、その理由を深掘りすることで社員が
「この会社で働き続けたい」と思える職場づくりのヒントが見えてきます。
退職理由の背景にある価値観や要因を明らかにし、定着につながる具体的な方法を
お伝えします。 

退職理由から紐解く

定着へのヒント

【対象】 区内中小企業の管理職・人事担当・リーダー

◇感染症流行などやむを得ない理由により、講座が中止になる可能性があります。◇セミナー受講には、センターの利用登録が必要になります。詳細はお問い合わせください。

定員／ 32 名 （申込順）、 オンライン参加は無制限  
対象／区内中小企業の管理職・人事担当・リーダー
参加費／無料
お申込み期間／令和7年8月1 日（金）9：30～9月9日（火） まで
※定員になり次第、 受付終了といたします。

【お申込みについて】

企業からのWEB申込みのみ。
※当センターホームページまたは
右のQRコードよりお申込みください。

※この事業の運営は、江東区がパーソルビジネスプロセスデザイン株式会社に委託して行っています。

【 所 在 地 】
〒136-0071 江東区亀戸 2-19-1
カメリアプラザ 9F
【利用時間】
平日 9：30 ～ 18：00／土曜 9：30 ～ 17：00
※日祝・年末年始（12/29 ～ 1/3）休業日
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