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凡
　
例

　

日
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場
所
　
　

集
合
　
　

対
象
・
定
員
　
　

費
用
　
　

内
容
　
　

講
師
　
　

一
時
保
育
　
　

締
切
日
　
　

申
込
　
　

問
合
先
　
　
　
　

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
　
　

Ｅ
メ
ー
ル
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▢費

▢内

▢師

▢保

▢締

▢申

▢問

▢ｅ

江東区新型コロナワクチン接種コールセンター　
☎0120-115-721　℻3647-8647　8：30～17：30　土・日曜、祝日も開設

江東区でのワクチン接種に
ついての相談はこちら

10月度セミナー　参加者募集
［①②求職者向け］「怒りの感情コントロール術～アンガーマネ
ジメント講座～」等を開催します。怒りのメカニズムや対処法
を学び、「感情のマネジメント」方法を身につけます［③企業向
け］「社員の定着と成長につながるメンター制度って何？」等を
開催します 時▢  内▢ 下表のとおり 場▢ ①③こうとう若者・女性
しごとセンター（亀戸2-19-1カメリアプラザ9階）②下表のとお
り 費▢ 無料 申▢ 9／15（木）9：30から、①②電話またはホームペー
ジで③ホームページで（申込順）☎①②5836-5160③5836-5161、
℻3637-2351 https://koto-shigoto.jp/

マ
ザ
ー
ズ
セ
ミ
ナ
ー

マ
ザ
ー
ズ
セ
ミ
ナ
ー

子
育
て
マ
マ
の
再
就
職
準
備
講
座
10/26（水）
･ 27（木）

〜
あ
な
た
は「
終
活
」ど
う
し
ま
す
か
？
〜
10/15（土）

男
女
共
同
参
画
推
進
講
座

自
分
ら
し
い
人
生
の
終
い
方

自
分
ら
し
い
人
生
の
終
い
方

し
ま

（全 3回）

ビ
ジ
ネ
ス
プ
ラ
ン
を
具
体
化
し
、

起
業
へ
の
道
筋
を
立
て
ま
し
ょ
う

女
性
の
た
め
の
起
業
入
門
講
座

女
性
の
た
め
の
起
業
入
門
講
座

　
令
和
₂
年
度
に
江
東
区
内
の
各

家
庭
か
ら
排
出
さ
れ
た
燃
や
す
ご

み
の
量
は
5
1
、4
8
3
ｔ
、そ
の

う
ち
₁₂
％
の
6
、1
7
8
ｔ
が
食

品
ロ
ス
（
手
付
か
ず
の
食
品
と
食

べ
残
し
）
と
推
計
さ
れ
て
い
ま
す
。

　
生
活
と
身
近
な
食
品
ロ
ス
。
地

球
温
暖
化
に
ど
の
よ
う
な
影
響
を

及
ぼ
し
て
い
る
の
で
し
ょ
う
か
。

食
品
ロ
ス
と
Ｃ
Ｏ
2
排
出
は

ど
の
よ
う
な
関
係
が
？

　
清
掃
工
場
で
ご
み
を
燃
や
す
際

に
は
Ｃ
Ｏ

2
が
排
出
さ
れ
ま
す
。

ま
た
、
ご
み
集
積
所
か
ら
清
掃
工

場
ま
で
ご
み
を
運
ぶ
際
に
も
Ｃ

Ｏ
2

が
排
出
さ
れ
て
い
ま
す
。

　
食
品
ロ
ス
を
削
減
す
る
こ
と
が

で
き
れ
ば
、
燃
や
す
ご
み
の
量
が

減
り
、
焼
却
・
運
搬
時
に
排
出
さ

れ
る
Ｃ
Ｏ

2
の
量
も
自
然
と
減
少

し
ま
す
。「
ご
み
を
減
ら
す
」「
食

品
ロ
ス
を
発
生
さ
せ
な
い
」
こ
と

は
地
球
温
暖
化
防
止
に
大
き
く
貢

献
す
る
こ
と
に
つ
な
が
り
ま
す
。

今
日
か
ら
で
き
る
！

身
近
な
食
品
ロ
ス
削
減

　
身
近
な
と
こ
ろ
か
ら
食
品
ロ
ス

削
減
に
取
り
組
め
ま
す
。
で
き
る

こ
と
か
ら
始
め
て
み
ま
し
ょ
う
。

○ 

食
事
を
食
べ
残
さ
な
い

　
自
分
に
あ
っ
た
適
量
を
知
り
、

食
事
の
支
度
や
外
食
時
の
注
文
量

に
注
意
し
ま
し
ょ
う
。

○ 

必
要
な
も
の
を
必
要
な
分
購
入

　
買
い
物
の
前
に
冷
蔵
庫
を
チ
ェ

ッ
ク
し
ま
し
ょ
う
。
あ
る
も
の
だ

け
で
料
理
を
し
て
み
る
の
も
一
案

で
す
。

○ 

賞
味
期
限
と
消
費
期
限
の
違
い

を
知
る

　
賞
味
期
限
は
「
お
い
し
く
食
べ

ら
れ
る
期
限
」、
消
費
期
限
は
「
安

全
に
食
べ
ら
れ
る
期
限
」
で
す
。

賞
味
期
限
が
切
れ
て
い
て
も
、
ま

だ
食
べ
ら
れ
る
か
ど
う
か
判
断
す

る
こ
と
も
大
切
で
す
。

　
ほ
か
に
も
「
フ
ー
ド
ド
ラ
イ
ブ

の
利
用
」
な
ど
の
取
り
組
み
が
あ

り
ま
す
。

　
身
近
な
問
題
の
解
決
が
地
球
環

境
を
救
う
の
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

問▢
清
掃
リ
サ
イ
ク
ル
課

 

☎（
3
6
4
7
）9
1
8
1

 

℻（
5
6
1
7
）5
7
3
7

燃
や
す
ご
み
の
12
％
は
食
べ
ら
れ
る
⁉
〜
食
品
ロ
ス
削
減
と
Ｃ
Ｏ
2
〜 3

　
起
業
を
検
討
し
て
い
る
、
ま
た
は

起
業
に
向
け
て
動
き
始
め
て
い
る
方

向
け
の
講
座
で
す
。

　
全
₃
回
の
講
座
を
通
じ
て
、
経
営

資
源
「
人
・
物
・
お
金
」
や
、
事
業

計
画
の
立
て
方
な
ど
、
起
業
に
向
け

て
必
要
な
基
礎
知
識
を
学
び
ま
す
。

同
じ
想
い
を
持
っ
た
仲
間
と
、
共
に

学
び
、
夢
を
実
現
す
る
た
め
の
一
歩

を
踏
み
出
し
ま
し
ょ
う
。

時▢
₁₀
月
₁₆
日
・
₂₃
日
・
₃₀
日
（
日

曜
全
₃
回
）
午
後
₂
時
〜
₄
時
半

場▢
男
女
共
同
参
画
推
進
セ
ン
タ
ー

第
₁
・
₂
研
修
室
（
扇
橋
₃
―
₂₂
―

₂
パ
ル
シ
テ
ィ
江
東
₃
階
）
人▢
₃

年
以
内
に
起
業
を
検
討
中
の
女
性
₁₆

人
（
全
₃
回
参
加
で
き
る
方
を
優
先

し
、
抽
選
）
費▢
無
料
師▢
渡
邉
奈

月
（
中
小
企
業
診
断
士
、
マ
ー
ケ
テ

ィ
ン
グ
・
プ
ラ
ン
ナ
ー
）
保▢
幼
児

（
₁
歳
₆
か
月
〜
就
学
前
）₁₀
人
程
度

（
無
料
・
申
込
時
要
予
約
）

締▢
₉
月
₂₅
日
（
日
）

申▢
区
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
ま
た
は
男
女

共
同
参
画
推
進
セ
ン
タ
ー
に
電
話
、

窓
口
で

 

☎（
5
6
8
3
）0
3
4
1

 

℻（
5
6
8
3
）0
3
4
0

　
人
生
の
終
焉え

ん

が
近
づ
く
に
つ
れ
、

自
分
の
人
生
の
終
わ
り
方
や
終
わ
っ

た
後
の
事
が
頭
を
よ
ぎ
る
と
、
誰
し

も
不
安
に
さ
い
な
ま
れ
る
も
の
で
す
。

　
こ
の
講
座
で
は
、
近
年
の
価
値
観

の
変
化
に
合
わ
せ
て
、
ど
の
よ
う
な

準
備
を
す
れ
ば
良
い
か
を
学
び
ま
す
。

終
活
を
深
刻
に
考
え
過
ぎ
ず
に
前
向

き
に
捉
え
、
自
分
の
気
持
ち
や
希
望

を
リ
ス
ト
に
し
た
り
、
モ
ノ
・
コ
ト

を
整
理
し
た
り
す
る
た
め
の
ヒ
ン
ト

に
し
ま
し
ょ
う
。

時▢
₁₀
月
₁₅
日
（
土
）
午
後
₂
時
〜

₄
時
場▢
男
女
共
同
参
画
推
進
セ
ン

タ
ー
レ
ク
ホ
ー
ル
（
扇
橋
₃
―
₂₂
―

₂
パ
ル
シ
テ
ィ
江
東
₁
階
）
人▢
お

お
む
ね
₅₅
歳
以
上
の
方
₆₀
人
（
申
込

順
）
費▢
無
料
師▢
小
谷
み
ど
り

（（
一
社
）
シ
ニ
ア
生
活
文
化
研
究
所

代
表
理
事
）
保▢
幼
児（
₁
歳
₆
か
月

〜
就
学
前
）
₅
人
程
度
（
無
料
・
申

込
時
要
予
約
）

申▢
₉
月
₁₅
日
（
木
）
午
前
₉
時
か

ら
区
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
ま
た
は
男
女
共

同
参
画
推
進
セ
ン
タ
ー
に
電
話
、
窓

口
で 

☎（
5
6
8
3
）0
3
4
1

 

℻（
5
6
8
3
）0
3
4
0

　
出
産
や
育
児
等
で
一
旦
離
職
し
て

再
就
職
を
希
望
す
る
方
や
、
育
児
と

仕
事
の
両
立
を
目
指
す
方
等
を
対
象

と
す
る
女
性
向
け
セ
ミ
ナ
ー
で
す
。

　
職
務
経
歴
書
の
書
き
方
な
ど
就
職

活
動
の
進
め
方
と
、
働
く
う
え
で
知

っ
て
お
き
た
い
社
会
保
障
制
度
に
つ

い
て
、
再
就
職
に
役
立
つ
情
報
を
わ

か
り
や
す
く
ご
説
明
し
ま
す
。

時▢
①
₁₀
月
₂₆
日
（
水
）
午
後
₂
時

〜
₄
時
②
₁₀
月
₂₇
日
（
木
）
午
後
₂

時
〜
₄
時
場▢
総
合
区
民
セ
ン
タ
ー

₇
階
第
₅
会
議
室
（
大
島
₄
―
₅
―

₁
）
人▢
育
児
と
仕
事
の
両
立
を
目

指
す
方
等
各
₁₂
人（
申
込
順
）
費▢
無

料
内▢
①
こ
れ
で
大
丈
夫
‼
就
職
活

動
の
進
め
方
②
や
り
が
い
と
賢
い
働

き
方
を
め
ざ
し
て
〜
働
き
方
で
か
わ

る
年
金
、
健
康
保
険
、
税
金
〜

師▢
①
伊
藤
真
利
江
（
ハ
ロ
ー
ワ
ー

ク
木
場
就
職
支
援
ナ
ビ
ゲ
ー
タ
ー
）

②
音
川
敏
枝
（
金
融
広
報
ア
ド
バ
イ

ザ
ー
）

申▢
₉
月
₁₅
日
（
木
）
午
前
₉
時
か

ら
電
話
で
ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
木
場
船
堀

ワ
ー
ク
プ
ラ
ザ
内
マ
ザ
ー
ズ
コ
ー
ナ

ー

 

☎（
5
6
5
9
）8
6
1
2

 

℻（
5
6
5
9
）8
6
1
4

問▢
経
済
課
雇
用
支
援
担
当

 

☎（
3
6
4
7
）8
5
8
1

 

℻（
3
6
4
7
）8
4
4
2

　
業
界
研
究
セ
ミ
ナ
ー
と
、
区
内
に

拠
点
を
構
え
る
企
業
の
担
当
者
か
ら

企
業
の
情
報
や
雰
囲
気
、
仕
事
内
容

な
ど
リ
ア
ル
な
情
報
を
聞
く
事
が
で

き
ま
す
。
就
職
活
動
中
の
方
は
も
ち

ろ
ん
、
こ
れ
か
ら
就
職
活
動
を
始
め

る
方
も
参
加
で
き
ま
す
（
参
加
予
定

企
業
₄
社
。
業
界
：
建
設
、
Ｉ
Ｔ
ソ

フ
ト
ウ
ェ
ア
、
保
育
、
製
造
）。

※
詳
細
は
こ
う
と
う
若
者
・
女
性
し

ご
と
セ
ン
タ
ー
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を
ご

覧
く
だ
さ
い
。

時▢
₁₀
月
₁₈
日
（
火
）
午
後
₁
時
〜

₄
時
半
場▢
こ
う
と
う
若
者
・
女
性

し
ご
と
セ
ン
タ
ー
（
亀
戸
₂
―
₁₉
―

₁
カ
メ
リ
ア
プ
ラ
ザ
₉
階
）

人▢
求
職
中
の
方
₂₄
人
（
申
込
順
）

※
年
齢
・
性
別
不
問
費▢
無
料

師▢
小
澤
明
人
（
人
事
採
用
コ
ン
サ

ル
タ
ン
ト
、
就
活
対
策
・
就
業
力
育

成
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
）

申▢
₉
月
₁₅
日
（
木
）
午
前
₉
時
半

か
ら
電
話
（
日
曜
、
祝
日
除
く
）
ま

た
は
こ
う
と
う
若
者
・
女
性
し
ご
と

セ
ン
タ
ー
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
で

 

☎（
5
8
3
6
）5
1
6
0

 

℻（
3
6
3
7
）2
3
5
1

https://koto-shigoto.jp/
問▢
経
済
課
雇
用
支
援
担
当

 
☎（
3
6
4
7
）8
5
8
1

 
℻（
3
6
4
7
）8
4
4
2

②求職者向け出張セミナー
日程 対象 定員 テーマ 会場

10／25（火）
14：30～16：30 求職者 16人 怒りの感情コントロール術　

アンガーマネジメント講座
森下文化センター第1研
修室（森下3-12-17）

※セミナーのお申し込みには、センターの利用登録が必要です。
※すべての講座で、受講が初めての方を優先し、申込順。月に3講座まで予約可。
※ すべてのパソコン講座の受付期間は9／21（水）までで、区民の優先枠（5割）を設け

抽選。9／24（土）当センターホームページで当選者IDを発表します。
※実務Excel編は、簡単な表作成や四則演算ができる方が対象。
※実務PowerPoint編は、Word＆Excelの基本操作をマスターされている方が対象。
③企業向けセミナー（企業からの申込のみ受付）

日程 対象 定員 テーマ
10／13（木）
10：00～12：00

区内中小企業の経
営者、総務・人事
担当、管理者

32人「中途採用術2022」～採用から始まる！職場
定着～（オンライン受講可）

10／20（木）
10：00～12：00

区内中小企業の方
（経営者・従業員）32人

社員の定着と成長につながるメンター制度
って何？～中小企業のための活用と導入方
法～（オンライン受講可）

①求職者向けセミナー
日程 対象 定員 テーマ

10／5（水）10：30～12：30 どなたでも 10人 職場で求められるPCスキル講座　
-実務PowerPoint編-

10／14（金）10：30～12：30 どなたでも 10人 職場で求められるPCスキル講座　
-実務Excel編-

10／17（月）10：30～12：30 どなたでも 32人 職場で活かせるコミュニケーション術
10／19（水）14：30～16：30 どなたでも 32人 働く上で押さえておきたいハラスメン

ト基礎知識（オンライン受講可）
10／26（水）10：30～12：30 どなたでも 32人 変化の時代に適応するキャリアデザイ

ン講座（オンライン受講可）
10／27（木）10：30～12：30 どなたでも 32人 受かる応募書類のためのワンポイント講座
10／28（金）10：30～12：30 どなたでも 32人 準備しておけば大丈夫！面接対策講座

食品ロス6,178t は

10/18（火）

ど
ん
な
仕
事
か
知
り
た
い
！

業
界
職
種
勉
強
会

業
界
研
究
セ
ミ
ナ
ー
&
企
業
交
流
会

25mプール※
※ 長さ25m、横幅12m、深さ1mと 

した場合の体積

約20杯分


