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自転車に乗るときはルールを守って安全な運転を心がけてください。傘差し運転や、運転中の携帯電話使用は禁止されています。

生
活
保
護
は
︑
国
の
決
め
た
保
護

基
準
︵
最
低
生
活
費
︶
と
そ
の
世
帯

の
収
入
を
比
較
し
て
︑
収
入
が
保
護

基
準
を
下
回
る
場
合
に
︑
不
足
す
る

分
が
支
給
さ
れ
ま
す
︒

今
回
︑
保
護
基
準
が
改
正
さ
れ
︑

�
月
分
の
生
活
保
護
費
か
ら
新
し
い

基
準
が
適
用
さ
れ
ま
す
︒
生
活
保
護

の
�
種
類
の
扶
助
の
う
ち
生
活
扶
助

の
基
準
は
︑
①
年
齢
・
世
帯
人
員
・

地
域
差
に
よ
る
影
響
を
調
整
す
る
︑

②
前
回
見
直
し
︵
平
成

年
︶
以
降

20

の
客
観
的
経
済
指
標
で
あ
る
物
価
の

動
向
を
勘
案
す
る
︑
と
い
う
考
え
に

基
づ
い
て
改
正
が
行
わ
れ
ま
し
た
︒

ま
た
︑
こ
れ
に
伴
う
激
変
緩
和
措

置
と
し
て
︑
平
成

年
度
か
ら
�
年

25

間
を
か
け
て
段
階
的
に
実
施
す
る
こ

と
︑
旧
基
準
と
の
増
減
幅
は
±

％
10

を
限
度
と
す
る
こ
と
が
規
定
さ
れ
て

い
ま
す
︒
こ
の
ほ
か
に
も
加
算
や
一

時
扶
助
費
の
変
更
︑
就
労
収
入
に
対

す
る
各
種
控
除
制
度
の
見
直
し
等
が

含
ま
れ
て
い
ま
す
︒
詳
し
く
は
区
ホ

ー
ム
ペ
ー
ジ
を
ご
覧
く
だ
さ
い
︒

▢問
保
護
第
一
課
︵
区
役
所
�
階
24

番
︶
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�
�
�
	
︶
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保
護
第
二
課
︵
大
島
�
︱

	
︱



総
合
区
民
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ン
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ー


階
︶
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電
子
証
明
書
の
発
行
申
請
の

受
付
を
停
止

公
的
個
人
認
証
サ
ー
ビ
ス
の
都
道

府
県
認
証
局
の
メ
ン
テ
ナ
ン
ス
の
た

め
︑
認
証
局
と
の
通
信
が
必
要
と
な

る
次
の
申
請
は
︑


月

日
︵
月
︶︑

29

日
︵
火
︶
の
両
日
︑
受
付
が
で
き

30ま
せ
ん
︒

○
電
子
証
明
書
の
発
行
・
更
新
申
請

○
電
子
証
明
書
の
失
効
申
請

な
お
︑
電
子
証
明
書
の
パ
ス
ワ
ー

ド
変
更
・
初
期
化
・
ロ
ッ
ク
解
除
の

申
請
は
通
常
通
り
受
付
し
ま
す
︒

公
的
個
人
認
証
ポ
ー
タ
ル
サ
イ
ト

の
オ
ン
ラ
イ
ン
窓
口
が
停
止

す
で
に
電
子
証
明
書
を
取
得
し
︑

公
的
個
人
認
証
ポ
ー
タ
ル
サ
イ
ト
を

利
用
さ
れ
て
い
る
方
は
︑
オ
ン
ラ
イ

ン
窓
口
を
利
用
し
た
次
の
手
続
き
が
︑



月

日
︵
金
︶
か
ら

日
︵
火
︶
ま

26

30

で
で
き
な
く
な
り
ま
す
︒

○
電
子
証
明
書
の
有
効
性
確
認

○
電
子
証
明
書
の
失
効
申
請

詳
細
は
︑
公
的
個
人
認
証
ポ
ー
タ

ル
サ
イ
ト
を
ご
覧
く
だ
さ
い
︒

︵

▢
h
ttp
:/
/
w
w
w
.jp
k
i.g
o
.jp
︶

HPご
不
便
を
お
か
け
し
ま
す
が
︑
ご

理
解
・
ご
協
力
を
お
願
い
し
ま
す
︒

▢問
区
民
課
住
民
基
本
台
帳
シ
ス
テ

ム
担
当

☎
(
�
�
�


)
�
�
�
�

区
で
は
︑
区
内
�
地
点
に
一
般
環

境
大
気
測
定
局
を
設
置
し
︑
大
気
中

の
汚
染
物
質
を
測
定
し
て
い
ま
す
︒

平
成

年
度
の
調
査
結
果
で
は
︑

24

二
酸
化
窒
素
︵
Ｎ
Ｏ
�

︶
は
︑
全
測
定

局
で
環
境
基
準
を
達
成
し
ま
し
た
︒

平
均
濃
度
は
�
・
�
�
�
ｐ
ｐ
ｍ
で
︑

年
々
減
少
傾
向
を
示
し
︑
着
実
に
改

善
し
て
い
ま
す
︒

浮
遊
粒
子
状
物
質
︵
Ｓ
Ｐ
Ｍ
︶
は
︑

全
測
定
局
で
環
境
基
準
を
達
成
し
︑

平
均
濃
度
は
�
・
�
�
�
㎎
／
㎥
で
︑

ゆ
る
や
か
で
は
あ
り
ま
す
が
年
々
減

少
傾
向
を
示
し
︑
改
善
し
て
い
ま
す
︒

ま
た
︑
二
酸
化
硫
黄
︵
Ｓ
Ｏ
�

︶
も

環
境
基
準
を
達
成
し
ま
し
た
︒
一
方
︑

光
化
学
ス
モ
ッ
グ
の
原
因
と
な
る
光

化
学
オ
キ
シ
ダ
ン
ト
︵
Ｏ
Ｘ

︶
は
︑
東

区
で
は
︑
区
内
で
永
年
に
わ
た
り

同
一
の
業
種
に
従
事
し
︑
優
秀
な
技

能
・
技
術
を
有
す
る
方
な
ど
を
対
象

に
表
彰
を
し
て
い
ま
す
︒

表
彰
さ
れ
た
方
は
︑
産
業
会
館
常

設
展
示
場
︵
東
陽
�
︱

	
︱

︶
の

18

優
秀
技
能
者
コ
ー
ナ
ー
で
︑


年
間

パ
ネ
ル
等
で
ご
紹
介
し
ま
す
︒

﹇
表
彰
対
象
者
﹈

次
の
要
件
を
満
た
す
方
︒
な
お
︑

職
歴
や
年
齢
に
関
係
な
く
︑
業
種
に

お
け
る
全
国
大
会
な
ど
で
優
秀
な
成

績
を
修
め
た
方
を
表
彰
す
る
特
別
表

彰
制
度
も
あ
り
ま
す
︒

○

歳
以
上
で
同
一
業
種
に

年
以

40

20

上
従
事
し
︑
現
在
も
そ
の
職
に
従

事
し
て
い
る
こ
と

○
卓
越
し
た
技
能
・
技
術
を
有
し
︑

後
進
の
指
導
育
成
を
積
極
的
に
行

っ
て
い
る
こ
と

﹇
表
彰
対
象
業
種
﹈

お
お
む
ね
全
て
の
業
種
を
対
象

﹇
表
彰
者
の
決
定
﹈

審
査
委
員
会
に
諮
り
決
定

﹇
表
彰
式
﹈

平
成

年


月

日
︵
金
︶

26

31

﹇
受
付
期
間
﹈

�
月


日
︵
木
︶
～

日
︵
金
︶

30

﹇
推
薦
方
法
﹈

職
種
団
体
ま
た
は
同
業
者
	
人
の

連
名
に
よ
る
推
薦
が
必
要
で
す
︒
経

済
課
︵
区
役
所
�
階

番
︶
に
あ
る

29

所
定
の
推
薦
調
書
︵
区
ホ
ー
ム
ペ
ー

ジ
か
ら
入
手
可
︶
に
記
入
し
︑
経
済

課
産
業
振
興
係
へ

☎
(
�
�
�


)
�
�
�
�

℻
(
�
�
�


)
�
�
�
�

京
都
や
他
区
と
同
様
︑
環
境
基
準
を

達
成
し
ま
せ
ん
で
し
た
︒

環
境
の
た
め
に
で
き
る
こ
と
を

区
で
は
二
酸
化
窒
素
の
濃
度
が
高

く
な
る
冬
期
を
中
心
に
自
動
車
使
用

の
抑
制
や
ア
イ
ド
リ
ン
グ
・
ス
ト
ッ

プ
の
啓
発
等
の
自
動
車
排
ガ
ス
対
策

を
実
施
し
て
い
ま
す
︒

大
気
汚
染
物
質
の
排
出
を
少
し
で

も
減
ら
し
︑
江
東
区
の
大
気
を
き
れ

い
に
す
る
た
め
に
︑
一
人
ひ
と
り
が

次
の
こ
と
に
気
を
つ
け
︑
環
境
に
や

さ
し
い
生
活
を
心
が
け
ま
し
ょ
う
︒

○
公
共
の
交
通
機
関
を
利
用
し
︑
な

る
べ
く
自
動
車
を
使
わ
な
い

○
自
動
車
を
利
用
す
る
場
合
で
も
︑

ア
イ
ド
リ
ン
グ
・
ス
ト
ッ
プ
を
実

践
し
︑
低
公
害
車
を
使
用
す
る

○
ご
み
の
量
を
減
ら
し
︑
分
別
や
リ

サ
イ
ク
ル
を
心
が
け
︑
む
だ
づ
か

い
を
し
な
い

○
大
気
汚
染
物
質
が
発
生
す
る
小
型

焼
却
炉
は
使
用
し
な
い

▢問
環
境
保
全
課
調
査
係

☎
(
�
�
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)
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�
�

こ
の
事
業
で
は
︑
未
就
職
の
若
者

を
対
象
に
︑﹁
ビ
ジ
ネ
ス
基
礎
研
修
﹂

を
実
施
し
︑
求
人
の
あ
る
区
内
中
小

企
業
で
﹁
就
労
実
習
﹂
を
行
い
︑
正

規
社
員
と
し
て
就
職
す
る
こ
と
を
目

指
し
ま
す
︒
就
労
実
習
︵
就
職
希

望
︶
企
業
に
つ
い
て
は
︑
マ
ッ
チ
ン

グ
交
流
会
や
面
接
会
を
通
し
︑
よ
り

若
者
に
あ
っ
た
企
業
を
選
定
で
き
ま

す
︒
研
修
・
実
習
期
間
中
は
︑
区
が

事
業
運
営
を
委
託
す
る
企
業
へ
契
約

社
員
と
し
て
採
用
さ
れ
︑
給
与
︵
15

万
円
程
度
︶
を
支
給
し
ま
す
︒

▢人
学
校
教
育
法
で
定
め
る
高
等
学

校
︑
大
学
︑
高
等
専
門
学
校
︑
ま
た

は
専
修
学
校
を
卒
業
後
お
お
む
ね
	

年
以
内
の
方
で
︑
現
在
正
規
雇
用
に

つ
い
て
い
な
い

歳
以
下
の
区
民

29

人
程
度
︵
面
接
の
う
え
選
考
︶

30

詳
細
は
︑
区
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
ま
た

は
委
託
事
業
者
に
お
問
い
合
わ
せ
く

だ
さ
い
︒

﹇
研
修
・
就
労
実
習
期
間
﹈
�
月
～
平

成

年


月
︵
予
定
︶

26

﹇
委
託
事
業
者
﹈︵
株
︶
パ
ソ
ナ

﹇
説
明
会
お
よ
び
面
接
会
﹈
�
月
�
日

︵
金
︶
・
�
日
︵
火
)・
�
日
︵
木
︶

・

日
︵
月
︶︒

日
以
降
も
実
習
生

12

12

の
募
集
説
明
会
を
実
施
す
る
予
定
で

す
︒
時
間
等
は
︑
申
し
込
み
先
に
お

問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
︒

▢場
江
東
区
文
化
セ
ン
タ
ー
︵
東
陽

�
︱

︱

�
︶

11
▢申


月

日
︵
木
︶
か
ら
電
話
で

25

㈱
パ
ソ
ナ
こ
う
と
う
若
者
就
職
応
援

事
務
局

☎
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�
�
�
�
)
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▢問
経
済
課
融
資
相
談
係

☎
(
�
�
�


)
�
�
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こ
れ
ま
で
︑
協
賛
店
や
地
域
の
プ

チ
情
報
を
発
信
し
て
い
た
﹁
さ
ざ
ん

か
通
信
﹂
を
リ
ニ
ュ
ー
ア
ル
し
ま
し

た
︒
Ａ
	
判
冊
子
で
︑
取
材
等
に
よ

る
フ
レ
ッ
シ
ュ
な
内
容
や
お
得
な
特

典
を
盛
り
込
み
ま
し
た
︒
さ
ざ
ん
か

Ｗ
Ｅ
Ｂ
で
も
Ｐ
Ｄ
Ｆ
版
を
ご
覧
い
た

だ
け
ま
す
︒
ま
た
︑
イ
ベ
ン
ト
や
地

域
の
気
に
な
る
情
報
等
を
﹁
走
れ
！

江
東
ミ
リ
ョ
ク
発
掘
隊
︵

▢
h
ttp
:

HP

/
/
w
w
w
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o
to
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o
k
u
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で
発
信
し
て
い
ま
す
︒

﹇
配
布
場
所
﹈さ
ざ
ん
か
協
賛
店
︑
経

済
課
︵
区
役
所
�
階
︶︑
こ
う
と
う

情
報
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
︵
区
役
所
�

階
︶︑
出
張
所
︑
区
内
都
営
地
下
鉄



駅
ほ
か

▢問
経
済
課
商
業
振
興
係

☎
(
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�
�


)
�
	
�
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◀
ポ
ケ
ッ
ト
サ
イ
ズ
で
持
ち
運
び
も
便
利
に


